Hemnet Group AB (publ) — Styrelsens forslag till beslut om
langsiktigt aktiesparprogram, inklusive forvarv och overlatelse av
egna stamaktier inom ramen for programmet — punkt 21

Styrelsen foreslar att arsstamman 2022 beslutar om (A) implementering av ett
langsiktigt aktiesparprogram ("Aktiesparprogram 2022/2025") och (B) férvarv och
Overlatelse av stamaktier till deltagarna inom ramen for Aktiesparprogram
2022/2025. Om arsstamman inte bifaller forslaget i punkt (B) foreslar styrelsen att
(C) leverans av aktierna inom ramen for Aktiesparprogram 2022/2025 ska
genomforas genom ingaende av aktieswapavtal med tredje part.

Bakgrund och motiv

Styrelsen anser att ett inrattande av Aktiesparprogram 2022/2025 bidrar till Bolagets
mojligheter att behdlla och attrahera medarbetare och att det &r fordelaktigt for
Bolaget och aktieagarna att de anstalldas langsiktiga aktieagande i Hemnet
uppmuntras, med effekten att de anstalldas och aktiedgarnas intressen forenas.

Det ar styrelsens avsikt att strukturen for aktiespararprogrammet ska vara langsiktig
och styrelsen avser darfor att, efter utvardering av implementeringen av
Aktiespararprogram 2022/2025, framldgga motsvarande forslag avseende
inrattande av aktiespararprogram aven till nastkommande arsstammor.

Styrelsens forslag inkluderar (A) implementering av Aktiesparprogram 2022/2025,
(B) forvarv och overlatelse av stamaktier till deltagare i Aktiesparprogram 2022/2025
och, for det fall arsstamman inte bifaller punkt (B), (C) leverans av aktier genom att
Bolaget ingar ett aktieswapavtal med tredje part.

A. Styrelsens forslag till beslut om implementering av Aktiesparprogram
2022/2025

Styrelsen foreslar att Bolagets arsstamma beslutar om inrattande av
Aktiesparprogram 2022/2025 i enlighet med f6ljande.

Styrelsen foreslar att alla anstallda i Hemnet Group AB (publ) och dess dotterbolag
per den 3 november 2022 (ungefar 143 anstallda enligt berakning) erbjuds
deltagande i Aktiesparprogram 2022/2025.

Deltagande i Aktiesparprogram 2022/2025 forutsatter att deltagaren goér en privat
investering i Bolagets stamaktier, genom att férvarva 200, 400, eller 800 stamaktier
pa Nasdag Stockholm under perioden 2 maj 2022 till 2 november 2022
("Sparaktierna").

Om en deltagare behaller Sparaktierna under den period som startar den 3
november 2022 och slutar den 3 november 2025 ("Kvalifikationsperioden") och
deltagaren kvarstar i sin anstallning i Bolaget under Kvalifikationsperioden, kommer
tva (2) Sparaktier berattiga deltagaren att vederlagsfritt erhalla en (1) stamaktie i



Hemnet Group AB (publ) (en "Matchningsaktie"). Matchningsaktierna kommer att
overforas till deltagarna inom 45 dagar fran Kvalifikationsperiodens slut.

Det antal Matchningsaktier som kan komma att tilldelas till félid av bibehallna
Sparaktier skall omréknas till foljld av fondemission, uppdelning eller
sammanlaggning av aktier och, om det av styrelsen beddms vara rimligt och
praktiskt, liknande handelser som paverkar antalet aktier i Hemnet Group AB (publ).

Ett beslut om deltagande i, eller inrattande av, Aktiesparprogram 2022/2025
forutsatter att deltagande lagligen kan ske och att styrelsen bedémer att deltagande
eller inrattande kan ske med rimliga administrativa kostnader och ekonomiska
insatser.

Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen och hanteringen av
Aktiesparprogram 2022/2025 inom ramen for de ovan angivna huvudsakliga
villkoren, och styrelsen ska ha ratt att gora de smaérre justeringar av dessa villkor
som kan komma att pakallas till foljd av legala eller administrativa forhallanden.
Styrelsen ska darutdver ha réatt att gora justeringar av och avvikelser fran villkoren
med anledning av lokala regler och forekommande marknadspraxis.

B. Styrelsens forslag om forvarv och 6verlatelse av Bolagets stamaktier till
deltagarna i Aktiesparprogram 2022/2025

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden
till nasta arsstamma besluta om foérvarv av upp till 57 200 av Hemnets stamaktier
genom handel p& Nasdaq Stockholm.

Syftet med det foreslagna bemyndigandet av styrelsen att aterkOpa stamaktier i
Hemnet ar att sékerstélla leverans av Matchningsaktier till deltagarna inom ramen
for Aktiesparprogram 2022/2025.

Darutover foreslar styrelsen att arsstamman beslutar om att 6verlatelse av hogst 57
200 stamaktier i Hemnet far genomféras i enlighet med nedan angivna villkor.
Antalet aktier har berdknats baserat p4 maximalt deltagande i Aktiesparprogram
2022/2025, vilket motsvarar ungefar 0,057 procent av det totala antalet registrerat
aktier i Bolaget per datumet for detta forslag.

Forvarv av stamaktierna ska goras pa Nasdaq Stockholm till ett pris per aktie inom
vid forvarvstillfallet gallande kursintervall i enlighet med tillampliga regler.

Hemnets stamaktier far overlatas till deltagare i Aktiesparprogram 2022/2025.
Overlatelsen av aktierna till deltagarna i Aktiesparprogram 2022/2025 ska goras
vederlagsfritt och ska utféras inom den tid, och i enlighet med de villkor, som géller
for deltagarnas ratt att erhalla Matchningsaktier inom ramen for Aktiesparprogram
2022/2025.

Antalet stamaktier i Hemnet som kan overlatas inom ramen for Aktiesparprogram
2022/2025 kan bli foremal for omrakning till foljd av fondemission, uppdelning eller



sammanlaggning av aktier, foretradesemission och liknande atgarder som paverkar
antalet aktier i Hemnet Group AB (publ).

Styrelsens yttrande i enlighet med 19 kap. 22 § aktiebolagslagen &r bilagt detta
forslag.

C. Styrelsens forslag om aktieswapavtal med tredje part

Styrelsen foreslar att arsstamman, for den handelse erforderlig majoritet ej uppnas
for punkten B ovan, fattar beslut om att sékra leveransen av aktier inom ramen for
Aktiesparprogram 2022/2025 genom att Bolaget ingar ett aktieswapavtal med tredje
part, varvid den tredje parten i eget namn ska férvarva och éverlata Bolagets aktier
till deltagarna i Aktiesparprogram 2022/2025. Det relevanta antalet aktier i detta
sammanhang ska motsvara antalet aktier som foreslagits under punkten B ovan.

Kostnader for Aktiesparprogram 2022/2025

Kostnaden for Aktiesparprogram 2022/2025 kommer att redovisas i enlighet med
IFRS 2 — Aktiebaserade ersattningar, och Bolagets kostnader for Aktiesparprogram
2022/2025 forvantas inte 6verstiga ungefar 8 294 tusen kronor, under antagande av
ett aktiepris vid tilldelning om 145 kronor och att 100 procent av det maximala antalet
Matchningsaktier tilldelas deltagarna. Kostnader fér sociala avgifter uppskattas
dartill uppga till ungefar 3 909 tusen kronor, under antagandet av en 6kning av
aktiekursen om 50 procent under Kvalifikationsperioden, att inga utdelningar
utbetalas till aktiedgarna under Kvalifikationsperioden samt att genomsnittliga
sociala avgifter uppgar till 31,42 procent. Kostnaden for administration med
anledning av Aktiesparprogram 2022/2025 forvantas uppga till cirka 200 000 kronor.

Styrelsen anser att de positiva effekter som férvantas félja av Aktiesparprogram
2022/2025 6vervager de till Aktiesparprogram 2022/2025 hanforliga kostnaderna.

Effekter pa nyckeltal och utspadning

Koncernens nettoresultat for den senaste tolvmanadersperioden (januari —
december 2021) uppgar till 156,5 miljoner kronor. De beraknade kostnaderna om
12,2 miljoner kronor for Aktiesparprogram 2022/2025, i enlighet med ovan,
motsvarar 7,8 procent av nettoresultatet for den senaste tolvméanadersperioden. Vid
antagande om en jamn fordelning av kostnaderna under Kvalifikationsperioden
motsvarar de arliga kostnaderna om 4,1 miljoner kronor for Aktiesparprogram
2022/2025 2,6 procent av nettoresultatet for den senaste tolvmanadersperioden.

Koncernens nettoomsattning for den senaste tolvmanadersperioden (januari —
december 2021) uppgar till 728,1 miljoner kronor. De berdknade kostnaderna om
12,2 miljoner kronor for Aktiesparprogram 2022/2025, i enlighet med ovan,
motsvarar 1,7 procent av  nettoomséttningen for den  senaste
tolvmanadersperioden. Vid antagande om en jamn fordelning av kostnaderna under
Kvalifikationsperioden motsvarar de arliga kostnaderna om 4,1 miljoner kronor for
Aktiesparprogram 2022/2025 0,6 procent av nettoomsattningen for den senaste
tolvmanadersperioden.



Koncernens egna kapital per den 31 december 2021 uppgick till 1 517 miljoner
kronor. De beraknade sociala avgifterna om 3,9 miljoner kronor motsvarar 0,3
procent av det egna kapitalet.

Full tilldelning av Matchningsaktier skulle innebara att det totala antalet aktier i
Aktiesparprogram 2022/2025 uppgar till maximalt 57 200 stamaktier, vilket
motsvarar 0,057 procent av antalet utestaende aktier och roster.

Existerande incitamentsprogram i Hemnet Group AB (publ)

Bolaget har ett pagaende teckningsoptionsprogram (Teckningsoptionsprogram
2021/2024). Styrelsen har dartill foreslagit att arsstamman 2022 beslutar om
inrattande av Teckningsoptionsprogram 2022/2025. Teckningsoptionsprogram
2021/2024 och Teckningsoptionsprogram 2022/2025 férvantas tillsammans
innebara en utspadning om 0,98 procent av det totala antalet utestaende aktier om
samtliga utestdende och foreslagna teckningsoptioner utnyttjas till fullo.
Utspadningseffekten ar beraknad som relationen mellan de tillkommande aktierna
som teckningsoptionerna kommer att utnyttjas fér och antalet nuvarande aktier och
de tillkommande aktierna som teckningsoptionerna kommer att utnyttjas for.
Administrationskostnaderna for de tva teckningsoptionsprogrammen bedoms bl
begransade och det ar styrelsens bedémning att inget av de tva
teckningsoptionsprogrammen kommer att medféra nagra sociala avgifter.

Beredning av forslaget
Forslaget har beretts av ersattningsutskottet och styrelsen tillsammans med externa
radgivare.

Majoritetskrav

Arsstammans beslut om inrattande av Aktiesparprogram 2022/2025 i enlighet med
punkt A ovan &r villkorat av att arsstamman beslutar i enlighet med styrelsens
forslag i punkt B ovan eller, alternativt, om punkt B inte bifalls av arsstamman, i
enlighet med styrelsens forslag under punkt C ovan.

Ett giltigt beslut i enlighet med punkt A ovan erfordrar en majoritet om mer an halften
av de vid arsstamman avgivna rosterna. For giltigt beslut avseende punkten B ovan
erfordras att beslutet bitrads av aktieagare med minst nio tiondelar (9/10) av saval
de avgivna rosterna som de vid arsstamman foretradda aktierna. For giltigt beslut
under punkten C ovan erfordras en majoritet om mer an halften av de vid
arsstamman avgivna rosterna.

Stockholm i mars 2022
Hemnet Group AB (publ)

Styrelsen



