Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till val av Hemnet
Group AB (publ):s styrelse infor arsstamman 2022

Bakgrund

Infor arsstamman 2022 har Hemnet Group AB (publ):s valberedning bestatt av Chris Caulkin
(General Atlantic RR B.V.)., Henrik Persson (Sprints Capital Euphrasia S.a r.l.), Jonas Bergh
(Maklarsamfundet Bransch i Sverige AB), Lars Berg (Pierre Siri), vilka tillsammans representerar
cirka 53,15 procent av résterna for samtliga aktier i Hemnet Group AB (publ), samt Hakan Erixon
(styrelsens ordférande).

Valberedningen konstituerades, i enlighet med instruktionen for valberedningen som antogs av
arsstamman 2021, baserat pa dgarforhallandena i Hemnet Group AB (publ) per den 31 augusti
2021. Enligt instruktionen for valberedningen ska dgarforandringar som sker tidigare an tva
manader fore arsstimman och som leder till att aktiedgare som har utsett ledamoter till
valberedningen inte langre hor till de fyra till rostetalet storsta aktiedgarna innebara att sddana
ledamoter ska stalla sina platser till forfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland
de fyra till rostetalet storsta aktiedgarna ska, efter kontakt med valberedningens ordférande,
dga ratt att utse egna ledamoter till valberedningen. Den 2 februari 2022, offentliggjorde Vor
Capital LLP ett innehav i bolaget over 5%, vilket gjorde Vor Capital LLP till den fjarde storsta
aktiedgaren. Efter diskussioner med valberedningens ordférande meddelade Vor Capital LLP att
de inte 6nskade gora nagra forandringar i valberedningens sammansattning.

Aktiedgare har haft mojlighet att [amna forslag till valberedningen. Inga forslag fran aktieagare
har mottagits.

Redogorelse for valberedningens arbete

Valberedningen har infér arsstamman 2022 haft sex formella sammantraden. Valberedningen
har haft en informell kontakt mellan sammantradena och har dven traffat Hemnets VD Cecilia
Beck-Friis och flera av styrelseledamoterna. Valberedningen har dven tagit del av resultatet fran
en styrelseutvardering. Valberedningen har noterat att alla styrelseledaméter har hog
motesndrvaro och att de ar engagerade i bolaget och i styrelsens arbete. Valberedningen har
aven utvarderat respektive ledamots mojlighet att dedikera den tid som kravs for
styrelsearbetet.

Valberedningen har utvarderat den nuvarande styrelsens storlek och sammansattning mot de
sarskilda krav som Hemnet Group AB (publ):s verksamhet stéller pa styrelseledaméternas
kompetens, erfarenhet och mangfald och bredd (inklusive kon, nationalitet, branscherfarenhet
och alder).

Valberedningen anser att det ar viktigt att arvoden till styrelsens ledaméter ar
konkurrenskraftiga for att kunna rekrytera och behalla relevant kompetens. Forslag till
styrelsens arvode har saledes beslutats baserat pa styrelsearbetets omfattning samt efter en
jamforelse med styrelsearvoden i bolag av jamférbar storlek och komplexitet pa Nasdaq
Stockholm samt internationella peers.

Motivering betraffande foreslagen styrelse



Valberedningen har, baserat pa det arbete som beskrivits ovan, kommit till slutsatsen att den
foreslagna styrelsen har en lamplig sammansattning och storlek och aterspeglar de kompetenser
och den erfarenhet, kvalifikationer, mangfald och bredd som kravs for att stodja Hemnet Group
AB (publ):s operativa och langsiktiga strategiska arbete.

Valberedningen har tillampat Svensk kod for bolagsstyrnings regel 4.1 som mangfaldspolicy
inom ramen for valberedningens arbete. Valberedningen har beaktat de krav som i Svensk kod
for bolagsstyrning uppstaller avseende dndamalsenlig sammansattning, mangsidighet och bredd
avseende foreslagna styrelseledamoternas kompetens, erfarenhet, bakgrund samt avseende
strdvan efter en jamnare konsfordelning. Valberedningen ar medveten om koénsfordelningen i
den féreslagna styrelsen, men har dven tagit i beaktande den fordel som kontinuitet och
kunskap om bolaget innebéar och foreslar darfér omval av sju styrelseledamoéter.

Vid en bedémning av de féreslagna styrelseledamoternas oberoende har valberedningen funnit
att dess forslag till styrelsesammansattning uppfyller de krav pa oberoende som uppstalls i
Svensk kod for bolagsstyrning.

Bed6mning av féreslagna arvoden till styrelseledamoter

Valberedningen har bedémt att de foreslagna arvodena till bolagets styrelseledamoter ér, i
jamforelse med styrelsearvoden i andra bolag med jamférbar storlek och komplexitet, i linje
med marknadspraxis och saledes konkurrenskraftiga och rimliga.

Hemnet Group AB (publ):s valberedning

Stockholm, mars 2022



